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2. до.пжностные обязавяост'

псрвый заместитель диРекгоРа:
_ организует текущее и перспективное
обрвовательного учреяце!@;



_ кооРдиящует рабоц преподава@ей' друг}!х педаюгических Ра6отников] а
) че6яо_методи ческо й и иной 0окумента!ии!

веобходимой,Фи деятельяости образовательно!о учре]кдея'я;
_ обеспечивает и совершенствоваяие методов оргаяизации
образовамьяого процесса и совремеяяш образовательяых тех11олопй. в
том числедистан1щояяь'х]
- оеуществляет колроль за качеством о6р3овательного (уче6яо-
воспитательяото) процесса' о6еспечением уРовня подготов@ о6у|ающихся'

чебовшиям федеральвото
образовательяоф ставдарта' федеральяь|х юсударственных тре6овавий]
- оргаяизует рабоц по подготовке и п!оведе!ию сдачи контольвш

_ оквътвает помощь педагог'ческим работяикам в освоев!и 
' разработке

пнновационвв!х программ и техволо.ий;
_ оргая'зует учебяо воспитатель!ую' методичесчю! кульцрно+1ассовую!
вяеклассв}ю работу]
_осуществляет ковтроль за уче6вой яатузкой обг{а'ощихся;
- сооташет расписая!е учеб!ь|х занят'й и друи видов уче6яой и
воспитательной (в том чис]1е кулъцрно _ дос}товой) деятельвостп;
- обеспечпвает своевремеяное составление, ,1веРхдсние, представление
опетной доцмеятации;
-учаотвует в подборе ! расота!овке педа.о@еск]!х кадров' ор.анизуст
пФышение ихшшиФикации ищофесопонмьного мастерства;
-вносит предложепия по сове!шеяствова'и,о о6разовательного процесса
иуправления обр3Фательцым у'режде!ием;

принип1ает Растие в лодготовке и проведепии апестации
педагогичесг0х и других работяиков обРазовательною у;ре'Фения;_ осу11естыяет коятроль за состоянием медицинского обслу'(иваяия

ор.апизует рабоц по пРоведея].ю авшиза и оцеяки фивавсовь1х
резулътатов де'тельпооти образовательною уь?еждеяия! разра6отке'
реал!зации меропри'тий эфф*пвности
оюджетлых средств;

охра !е ф}3а и ]о}.а!ной бе'опаснос]и

3. права
заместитель директора име€т п!аво:
- в пределах компетенции ! в порядке' определеняом
распоря,(еяия! указанпя работника!1 обрвовательвото
треоовап |!х исполнения;
_ представлять ва рассмотевие директора предлокевия
деятель!ост' )чреждеяия образовая'я;
_ полу'ать от РуководитФей и спец'алистов учрея(до!ия ияформацию'
веобходиптуо для осуществлеяия своей деятельнооти;
_ подпись:вать докуиептьт в пределах своей компетенции:



_ Фбовать от руководства у{ре'цеш оказав!!я содействи, в исполнеяии
сво]1х дол)!о{остБп. обязаняосшй;

4. (ьветстве!!осъ
перый зшестгга1ъ директора д$ц_9д!щ!9дц9щц

или певад'!щащее о6язанвостей _ в
соотвФтви! с тудовым за{онодательством;
_ за лраво1'ару!!еяия, совершеяв1е в период осщ{ествлевия своей
деятельпости'- с дейсвуощш щажд@о!@,
ад!д|ш.|сФативнъ1м и уголоввш коподате'тьсгвом;
' за причинение матерпального ущер6а - в соот9етствии с действую|!щм

с должвоспой ипструкц}'е'
па рукп я обязуюсь хряяггь

озвякомлепа. одвв э!(земпляр пощчила


